
AZIENDA FORESTALE TRENTO - SOPRAMONTE
38122 TRENTO -  Via del Maso Smalz 3

―――――――――――――――――――――
Azienda Speciale Consorziale 

COPIA

Verbale di deliberazione N. 11 dell’Assemblea

OGGETTO: ART.  175,  COMMI  1,  2  E  3  DEL  D.LGS.  267/2000  E  S.M.  BILANCIO  DI 
PREVISIONE FINANZIARIO 2025-2027. VARIAZIONE.

L'anno 2025, addì 17 del mese di novembre  alle ore 16:30, nella sede dell'Azienda forestale 
Trento  –  Sopramonte  a  Trento  in  via  del  Maso Smalz  n.  3,  a  seguito  di  regolare  avviso 
recapitato a termine di legge, si è riunita l’Assemblea con l'intervento dei signori:

N. Cognome e Nome Carica Presente/Assente
1  Pedrotti Alberto  Presidente  Presente
 2  Biasioli Paolo  Membro effettivo  Presente
 3  Risatti Stefano  Membro effettivo  Presente
 4  Dematte' Daniele  Membro effettivo  Presente
 5  Nardelli Walter  Membro effettivo  Presente
 6  Segata  Tiziano  Membro effettivo  Presente
 

Assiste il Direttore dell'Azienda dott. Maurizio Fraizingher con funzioni di Segretario.

Il  Presidente,  constatato legale il  numero degli  intervenuti,  dichiara aperta la seduta ed invita 
l’Assemblea a deliberare sull'oggetto suindicato.
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L'Assemblea

premesso che dal 1° gennaio 2015 è entrata in vigore la nuova contabilità armonizzata di 
cui al D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118, integrato e modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2014 n. 126;

richiamata la L.P. 09/12/2015 n. 18, che in attuazione dell'art. 79 dello Statuto speciale e 
per coordinare l'ordinamento contabile dei Comuni con l'ordinamento finanziario provinciale, anche 
in relazione a quanto disposto dall'art. 10 della L.R. 03/08/2015 n. 22, dispone che gli Enti locali  
trentini  e  loro  organismi  strumentali  applicano  le  disposizioni  in  materia  di  armonizzazione  dei 
sistemi contabili  e degli  schemi di  bilancio contenute nel  titolo I  del  D.Lgs. n.  118/2011 e s.m., 
nonché relativi allegati, con il posticipo di un anno dei termini previsti dal medesimo decreto;

premesso che la medesima L.P. 18/2015, all'art.  49,  comma 2, individua gli  articoli  del 
D.Lgs n. 267/2000 e s.m. che si applicano agli Enti locali;

rilevato che il comma 1 dell'art. 54 della L.P. richiamata al paragrafo precedente prevede 
che “in relazione alla disciplina contenuta nel D.Lgs 267/2000 e s.m. non richiamata da questa 
legge continuano ad applicarsi le corrispondenti norme dell'ordinamento regionale o provinciale”;

richiamato  l'art.  11  del  D.Lgs.  118/2011,  così  come modificato  ed  integrato  dal  D.Lgs. 
126/2014, ed in particolare il comma 14, il quale prescrive che, a decorrere dal 2017, gli Enti di cui  
all'art. 2 adottano gli schemi di bilancio previsti dal comma 1 che assumono valore a tutti gli effetti  
giuridici, anche con riguardo alla funzione autorizzatoria;

considerato che, in esecuzione della L.P. 18/2015, dal 1° gennaio 2016 gli  enti  devono 
provvedere alla tenuta della contabilità finanziaria sulla base dei principi generali previsti dal D.Lgs. 
118/2011  e  s.m.,  e  in  particolare,  in  aderenza  la  principio  generale  n.  16  della  competenza 
finanziaria,  in  base  al  quale  le  obbligazioni  attive  e  passive  giuridicamente  perfezionate  sono 
registrate  nelle  scritture  contabili  con  imputazione  all'esercizio  finanziario  nel  quale  vengono  a 
scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la scadenza 
dell'obbligazione è il momento in cui l'obbligazione diviene esigibile;

considerato  che  il  bilancio  di  previsione  esercizi  finanziari  2025-2026-2027  è  stato 
approvato con deliberazione n. 16 di data 16/12/2024 dell'Assemblea dell'Azienda forestale Trento – 
Sopramonte, a cui è seguita l’approvazione da parte della Commissione amministratrice del  Piano 
esecutivo di gestione 2025-2026-2027 con deliberazione n. 80 di data 23/12/2024 e successiva 
variazione con deliberazione n. 67 di data 28/08/2025;

richiamata la deliberazione n. 59 di data 22.11.2018 della Commissione amministratrice 
con cui è stato preso atto del contratto collettivo provinciale di lavoro del comparto autonomie locali  
- area non dirigenziale - per il triennio giuridico - economico 2016/2018 e dell'accordo di settore per 
il triennio 2016/2018 che ha in parte modificato l'accordo di settore di data 08.02.2011, sottoscritti in 
data 1 ottobre 2018, che prevede per il personale dipendente, oltre alla retribuzione fondamentale, 
l’eventuale retribuzione accessoria e nello specifico:
• l'indennità per area direttiva per il personale inquadrato nelle categorie C, livello evoluto e D a cui
siano affidati compiti specialistici ovvero di eccellenza strumentale e professionale come previsto 
dall'art. 127 del contratto collettivo provinciale vigente;
• l’indennità per servizio ordinario festivo e/o notturno per il personale delle categorie/livelli superiori  
alla categoria B, livello evoluto, che presti servizio ordinario festivo e/o notturno così come previsto 
dall'art. 121 del contratto collettivo provinciale di lavoro vigente;
• l’indennità di risultato del personale titolare di posizione organizzativa;
• il premio di produttività previsto per gli operai a tempo indeterminato;
• l’indennità prevista dall’art. 129 del CCPL 1 ottobre 2018 per i lavoratori destinati a prestazioni 
lavorative comportanti attività a rischio o disagiate;
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• la retribuzione di risultato spettante al dirigente;
rilevato che, al fine di costituire i rispettivi fondi, nel Bilancio di previsione finanziario 2025-

2027, sull'annualità 2025, risultano stanziate sui capitoli del fondo pluriennale vincolato le seguenti 
somme riferite a spese inerenti al trattamento accessorio e premiante di competenza del 2025 ma 
liquidabili nell'esercizio 2026:
• Euro 14.071,99 per indennità per area direttiva;
• Euro 2.444,94 per indennità per servizio ordinario festivo e/o notturno;
• Euro 6.519,84 per indennità di risultato del personale titolare di posizione organizzativa;
• Euro 35.479,53 per fondo di produttività previsto per gli operai a tempo indeterminato;
• Euro 1.494,13 per indennità per i lavoratori destinati a prestazioni lavorative comportanti attività a
rischio o disagiate;
• Euro 22.015,34 per fondo per la riorganizzazione e l’efficienza gestionale;
• Euro 9.698,26 per la retribuzione di risultato spettante al dirigente;

il cui valore complessivo ammonta a euro 91.724,03, sussiste la necessità di rimodulare gli 
FPV nelle varie voci incrementando il valore di euro 3.452,11 rispetto al valore previsto in bilancio di 
previsione, garantendo gli equilibri di bilancio come evidenziato negli allegati C e D, parte integrante 
e sostanziale della presente deliberazione;

preso atto che per la costituzione dei fondi sopra elencati si rende necessario procedere ad 
una variazione di bilancio dei capitoli del fondo pluriennale vincolato al fine di ricollocare i fondi e 
riallineare gli FPV come  evidenziato nei prospetti allegati alla presente deliberazione della quale 
costituiscono parte integrante ed essenziale (allegato A e B);

 considerato che nell’operazione sopra descritta risulta una variazione tra macroaggregati 
appartenenti a missioni diverse, pertanto di competenza dell’assemblea;

atteso inoltre  che dalla  verifica generale delle  spese previste nel  bilancio  di  previsione 
finanziario 2025 è emersa la necessità di aumentare la dotazione di alcuni capitoli di spesa corrente 
e di alcuni capitoli della spesa in conto capitale a causa della loro incapienza, si rende necessario 
predisporre una variazione al bilancio di previsione finanziario 2025-2026-2027 sia per integrare le 
previsioni di bilancio per la gestione patrimoniale e l’acquisto di materiali sia per integrare i capitoli di 
spesa relativi al personale al fine di prevedere gli importi relativi agli accordi stralcio per il rinnovo 
del CCPL 2025-2027 per il personale delle autonomie locali – area non dirigenziale e area della 
dirigenza e dei  segretari  comunali  e  per  integrare alcuni  capitoli  che risultano con disponibilità 
insufficiente a seguito dell’assunzione di n. 3 nuovi operai forestali e all’aumento della spesa rispetto 
alla previsione per il distacco di un dipendente di Asis;

rilevato che la modifica interessa la sezione corrente del solo esercizio finanziario 2025 e 
attiene allo stanziamento di  spesa per euro 129.452,11  e la sezione in conto capitale del  solo 
esercizio 2025 per euro 40.000,00;

atteso  che  dette  maggiori  spese  sulla  sezione  corrente  verranno  finanziate  per  euro 
110.712,49 attraverso maggiori trasferimenti da parte del Comune di Trento di parte corrente (come 
da determinazioni dirigenziali n. 1880 di data 27 ottobre 2025 e n. 1890 di data 28 ottobre 2025),  
per euro 17.697,47 da interessi attivi su giacenze di cassa visto l’andamento più favorevole rispetto 
alla previsione,  per euro 1.032,15 da maggiori entrate per vendita di legname e per euro 10,00 da 
rimborsi ed entrate diverse;

rilevato che per la maggiore spesa, sulla parte straordinaria di bilancio, viene applicata una 
quota dell'avanzo di amministrazione disponibile per un importo di Euro 40.000,00;

ravvisata la necessità di effettuare per quanto sopra le seguenti variazioni al bilancio di 
previsione 2025-2027, applicando avanzo disponibile per euro 40.000,00 per spese di investimento, 
da  imputare  per  euro  10.000,00  alla  Missione  01  “Servizi  istituzionali  e  generali,  di  gestione” 
Programma  5  “Gestione  dei  beni  demaniali  e  patrimoniali”  Titolo  2  “Spese  in  conto  capitale” 
Macroaggregato  2  “Investimenti  fissi  lordi  e  acquisto  di  terreni”  Capitolo  1625  “Spese  per 
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manutenzione straordinaria edifici e altri manufatti” e per euro 30.000,00 alla Missione 09 “Sviluppo 
sostenibile  e  tutela  del  territorio  e  dell’ambiente”  Programma 5  “Aree  protette,  parchi  naturali,  
protezioni naturali” Titolo 2 “Spese in conto capitale” Macroaggregato 2 “Investimenti fissi lordi e 
acquisto di terreni” Capitolo 1780 “Spese per acquisto automezzi, macchinari e attrezzature tecnico 
– forestali”;

ritenuto opportuno destinare le maggiori entrate correnti pari a complessivi euro 129.452,11 
e applicare l’avanzo disponibile per euro 40.000,00 all’integrazione degli stanziamenti dei capitoli 
specificati nel prospetto che segue:

ESERCIZIO 2025

Capitolo Articolo Descrizione
Importo

 variazione 2025

0 02
MANUTENZIONE  STRAORDINARIA PATRIMONIO  USO 
CIVICO

40.000,00

TITOLO 2 - Trasferimenti correnti
Tipologia  101  -  Trasferimenti  correnti  da  Amministrazioni 
pubbliche
Categoria  2  -  Trasferimenti  correnti  da  Amministrazioni 
Locali

420 0
CONTRIBUTO DAL COMUNE DI TRENTO PER ONERI DI 
GESTIONE

108.800,00

424 0
TRASFERIMENTI  DAL  COMUNE  DI  TRENTO  PER  LA 
MANUTENZIONE ORDINARIA DEI BENI DI USO CIVICO 
(ART. 10 L.P. 6/2005)

1.912,49

TITOLO 3 - Entrate extratributarie
Tipologia 100 - Vendita di beni e servizi e proventi derivanti 
dalla gestione dei beni
Categoria 1 – Vendita di beni

1300 0
ENTRATE  PER  VENDITA  DI  LEGNAME  (SERVIZIO 
RILEVANTE AI FINI IVA)

1.032,15

Tipologia 300 - Interessi attivi
Categoria 3 – Altri interessi attivi

2400 0 INTERESSI ATTIVI SU GIACENZE DI CASSA 17.697,47
Tipologia 500 – Rimborsi e altre entrate correnti
Categoria 99 - Altre entrate correnti n.a.c.

2900 5 RIMBORSI ED ENTRATE DIVERSE 10,00

TOTALE ENTRATE 169.452,11

Capitolo Articolo Descrizione
Importo

variazione 2025
TITOLO 1 - Spese correnti
MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di gestione
PROGRAMMA 2 - Segreteria generale 
Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

1051 1 STIPENDI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 20.000,00
1055 1 CONTRIBUTI EX CPDEL 15.000,00
1055 4 CONTRIBUTI PREVIDENZA INTEGRATIVA 3.000,00

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
1556 1 IRAP PERSONALE ADDETTO ALLA SEGRETERIA 5.000,00

PROGRAMMA  5  -  Gestione  dei  beni  demaniali  e 
patrimoniali
Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
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1110 1 STIPENDI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 30.000,00
MISSIONE 09 – Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 
dell’ambiente
PROGRAMMA 5 – Aree protette, parchi naturali, protezione 
naturali
Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

1116 1 STIPENDI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 13.000,00
1118 1 CONTRIBUTI EX CPDEL 9.000,00
1118 4 CONTRIBUTI PREVIDENZA INTEGRATIVA 4.000,00

Macroaggregato 2 – Imposte e tasse a carico dell’ente

1553 1
IRAP SU RETRIBUZIONI E COMPENSI ADDETTI ALLA 
PROTEZIONE NATURALISTICA E FORESTALE

5.000,00

diversi adeguamento FPV 3.452,11

Macroaggregato 3 – Acquisto di beni e servizi

1170 2
MANUTENZIONE  E  RIPARAZIONE  ATTREZZATURE 
(S.R. IVA)

1.000,00

PROGRAMMA  5  -  Gestione  dei  beni  demaniali  e 
patrimoniali
MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di gestione

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

1340 2 ACQUISTO EQUIPAGGIAMENTO 1.000,00
1340 4 ACQUISTO DI MATERIALI 3.500,00
1420 0 SPESE PER SMALTIMENTO RIFIUTI SPECIALI 1.000,00

1440 0
SPESE PER LA MANUTENZIONE ORDINARIA DI 
EDIFICI, MANUFATTI E RELATIVE PERTINENZE

4.000,00

1442 0 CANONI MANUTENZIONE SEDE OPERATIVA 1.000,00

1460 1
SERVIZI DI MANUTENZIONE E RIPARAZIONE PARCO 
MACCHINE 7.000,00

1460 2
SERVIZI DI MANUTENZIONE E RIPARAZIONE 
ATTREZZATURE 3.500,00
TITOLO 2 - Spese in conto capitale
PROGRAMMA  5  -  Gestione  dei  beni  demaniali  e 
patrimoniali
MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di gestione
Macroaggregato  2  -  Investimenti  fissi  lordi  e  acquisto  di 
terreni

1625 0
SPESE PER MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI 
E ALTRI MANUFATTI 10.000,00
PROGRAMMA 5 – Aree protette, parchi naturali, protezione 
naturali
MISSIONE 09 -  Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 
dell’ambiente
Macroaggregato  2  -  Investimenti  fissi  lordi  e  acquisto  di 
terreni

1780 0
SPESE  PER  ACQUISTO  AUTOMEZZI,  MACCHINARI  E 
ATTREZZATURE TECNICO - FORESTALI 30.000,00
TOTALE SPESE 169.452,11

dato atto che la presente proposta di modifiche non altera il pareggio finanziario e vengono 
rispettati l'equilibrio economico-finanziario e di parte capitale di cui agli artt. 162 e 193 del
D.Lgs. 267/2000 e s.m.;
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premesso che in data 24/04/2025 con deliberazione dell’Assemblea n. 6 è stato approvato 
il  Rendiconto della gestione dell’esercizio 2024, con ciò verificandosi  la condizione riportata nei 
pareri di regolarità tecnico-amministrativa e contabile relativi alla presente;

visto il  parere  favorevole  del  Revisore  unico  dei  conti  dell'Azienda  forestale  Trento  – 
Sopramonte,  dott.ssa  Marica  Dalmonego  (allegato  E),  acquisito  in  data  17  novembre  2025  al 
protocollo aziendale n. 3164;

visti:
• il D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali) e s.m.;
• il Codice degli Enti Locali approvato con Legge Regionale 03.05.2018 n.2 modificata dalla 

Legge regionale 8 agosto 2018 n. 6;
• la L.P. 9 dicembre 2015 n. 18 - Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 e 

altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli enti locali al D.Lgs. 
118/2011 e  s.m.  (Disposizioni  in  materia  di  armonizzazione  dei  sistemi  contabili  e  degli 
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 
2 della L. 5 maggio 2009 n. 42);

• gli  indirizzi  e  gli  obiettivi  ai  quali  deve essere  conformata  la  conduzione dei  beni  silvo-
pastorali affidati in gestione dal Comune di Trento e dall'A.S.U.C. di Sopramonte, definiti con 
deliberazione  n.  10   di  data  13/11/2002  dell'Assemblea  dell'Azienda   forestale  Trento  - 
Sopramonte;

• il testo coordinato dello Statuto dell'Azienda forestale Trento - Sopramonte, con le modifiche 
apportate dalle deliberazioni del Consiglio del Comune di Trento n. 158 di data 9/12/2003 e 
del Comitato A.S.U.C. di Sopramonte n. 16 di data 15/12/2003;

• il  Regolamento  di  contabilità  dell'Azienda forestale  Trento  -  Sopramonte,  approvato  con 
deliberazione della Commissione amministratrice n. 10 di data 24 febbraio 2005 e s.m. e i., 
per quanto compatibile con la normativa in materia di armonizzazione contabile;
viste inoltre:

la  deliberazione  n.  16  di  data  16/12/2024,  immediatamente  eseguibile,  dell'Assemblea 
dell'Azienda  forestale  Trento  -  Sopramonte,  relativa  all'approvazione  del  bilancio  di  previsione 
esercizi finanziari 2025-2026-2027;

la  deliberazione  n.  80  di  data  23/12/2024,  immediatamente  eseguibile,  adottata  dalla 
Commissione amministratrice dell'Azienda forestale Trento – Sopramonte, relativa all’approvazione 
del Piano esecutivo di gestione 2025-2026-2027;

ravvisata la necessità di apportare al bilancio di previsione esercizio finanziario 2025-2026-
2027 le variazioni in aumento dei corrispondenti capitoli con le modalità evidenziate nei prospetti 
allegati alla presente deliberazione della quale costituiscono parte integrante ed essenziale (allegato 
A e B);

atteso  che  l’adozione  dalla  presente  rientra  nella  competenza  dell’Assemblea  ai  sensi 
dell’art. 175, commi 1, 2 e 3;

considerato che, in relazione alla necessità di provvedere con la massima sollecitudine ad 
impegnare i fondi stanziati sui capitoli oggetto di variazione, ricorrano i presupposti per dichiarare la 
presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 183, quarto comma, del C.E.L. 
approvato con Legge Regionale 03.05.2018 n. 2 e s.m.;

visti  i  favorevoli  pareri  tecnico-amministrativo  e  di  regolarità  contabile,  espressi 
rispettivamente da parte del dott. Maurizio Fraizingher, Direttore dell’Azienda forestale, e da parte 
della rag. Elga Speranza, collaboratore amministrativo/contabile, ai sensi dell'art. 185 del Codice 
degli Enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge regionale 3 
maggio 2018 n. 2 e successive modifiche ed integrazioni;

con votazione a maggioranza dei voti  dei presenti  espressi  ed accertati  nelle forme di 
legge:
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favorevoli n. 5
astenuti n. 1

d e l i b e r a

1. di  apportare,  per  le  motivazioni  indicate  in  premessa,  le  variazioni  al  Piano  esecutivo  di 
Gestione  2025-2026-2027 e le conseguenti  variazioni  al  bilancio di  previsione  2025-2026-
2027,  come  evidenziate  nei  prospetti  allegati  alla  presente  deliberazione  della  quale 
costituiscono parte integrante ed essenziale (allegato A e B);

2. di  dare  atto  che,  anche  a  seguito  delle  variazioni  di  cui  sopra,  permangono  gli  equilibri 
finanziari in termini di competenza e di cassa, come evidenziato negli allegati C e D, parte 
integrante e sostanziale della presente deliberazione;

3. di demandare a successivi provvedimenti della Commissione Amministratrice l’approvazione 
delle modifiche al Piano Esecutivo di Gestione;

4. di dichiarare la presente deliberazione, per le ragioni esposte in premesse, immediatamente 
eseguibile ai sensi  dell'art. 183, quarto comma, del C.E.L. approvato con Legge Regionale 
03.05.2018 n. 2 e s.m.;

5. di dare evidenza che avverso la presente deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi:
a) opposizione alla Commissione amministratrice, entro il periodo di pubblicazione, ai sensi 

e  per  gli  effetti  dell'articolo  183,   quinto  comma  del   C.E.L.  approvato  con  Legge 
Regionale 03.05.2018 n. 2 e s.m.;

b) ricorso al T.R.G.A. di Trento, ai sensi del D.Lgs. 02.07.2010 n. 104, entro 60 giorni, da 
parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale;

c) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell' art. 8 
del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199.

In materia di aggiudicazione di appalti si richiama la tutela processuale di cui al comma 5 
dell'art. 120 dell'allegato 1 al D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104.
In particolare:
- il termine per il ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale è di 30 giorni;

- non è ammesso il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica.

Azienda forestale Trento - Sopramonte Deliberazione n. 11 del 17/11/2025



Data lettura del presente verbale viene approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO 
 Alberto  Pedrotti F.to Maurizio Fraizingher

La presente deliberazione è stata adottata ai sensi dell'art. 183,  quarto comma  del C.E.L. 
approvato con Legge Regionale 03.05.2018 n. 2 e s.m. ed int. ed è immediatamente eseguibile.

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
Art. 183, primo comma,  del C.E.L. approvato con L.R.  03.05.2018 n. 2 e s.m. ed int.

Certifico  io  sottoscritto  Segretario  che  copia  del  presente  Verbale  viene  pubblicata  il  giorno 
18/11/2025 all'Albo dell'Azienda, ove rimarrà esposta per dieci giorni consecutivi.

IL SEGRETARIO
F.to Maurizio Fraizingher

Allegati:
Allegato A variazioni al bilancio pluriennale di competenza e cassa.pdf
Allegato B variazioni al bilancio pluriennale di competenza.pdf
Allegato C equilibri di bilancio.pdf
Allegato D quadro generale riassuntivo.pdf
Allegato E Parere del revisore.pdf

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA`
Art. 183, terzo comma,  del C.E.L. approvato con L.R.  03.05.2018 n. 2 e s.m. ed int.
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