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Azienda Speciale Consorziale 

COPIA

Verbale di deliberazione N. 43   
della Commissione amministratrice

OGGETTO: APPROVAZIONE ACCORDO CON L'ENTE DI GESTIONE PER I PARCHI E LA
BIODIVERSITA' - EMILIA CENTRALE PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA
DEL  CONCORSO  PUBBLICO  PER  LA  COPERTURA  DEL  POSTO  DI
FUNZIONARIO  TECNICO  -  AREA  FUNZIONARI  EQ  -  EX  ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNCICO CATEGORIA D. 

L'anno  2024, addì  11 del mese di  luglio    alle ore  18:00,  nella sede dell'Azienda forestale
Trento –  Sopramonte a  Trento in via del  Maso Smalz n.  3,  a  seguito di  regolare  avviso
recapitato a termine di legge, si è riunita la Commissione amministratrice con l'intervento dei
signori:

N. Cognome e Nome Carica Presente/Assente

1  Risatti Stefano  Presidente  Presente

 2  Degasperi Piergiorgio  Consigliere  Assente

 3  Nardelli Sandro  Vice Presidente  Presente

 4  Broll Ivan  Consigliere  Presente

 5  Buratti Alessia  Consigliere  Assente

 6  Nardelli Olivio  Consigliere  Presente

 7  Visconti Paolo  Consigliere  Presente

 

Assiste il Direttore dell'Azienda dott. Maurizio Fraizingher con funzioni di Segretario.

Il Presidente, constatato legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita la
Commissione amministratrice a deliberare sull'oggetto suindicato.
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La Commissione amministratrice

premesso che l'Azienda forestale di Trento e Sopramonte che gestisce la proprietà silvo
pastorale del Comune di Trento e dell'Asuc si Sopramonte e in seguito a pensionamento di un
tecnico ha urgente necessità si assumere un tecnico forestale abilitato;

atteso che non vi sono graduatorie del Comune di Trento ne di Enti in Provincia di Trento
per assumere una figura di funzionario tecnico forestale abilitato

visti i criteri di utilizzo di graduatorie di altri enti pubblici, modificata in data odierna che
prevede la possibilità di ricorrere a graduatorie di enti pubblici anche fuori regione;

visto che l'Ente Parchi e la Biodiversità  Emilia Centrale con sede a Modena (Ente Parchi
Emilia Centrale) ha in essere una graduatoria per la copertura del posto di funzionario tecnico -
area dei funzionari EQ - ex istruttore direttivo tecnico di categoria D, che corrisponde al funzionario
tecnico Cat. D base  cui necessità l'Azienda;

vista la nota di data 22 maggio 2024 prot. n. 1159 con la quale l'Azienda forestale ha
richiesto la possibilità di utilizzo della graduatoria indicando le caratteristiche richieste, la qualifica e
i criteri per l'utilizzo della graduatoria;

atteso che in data 3 giugno 2024 il direttore delle Ente Parchi ha comunicato la possibilità
di utilizzo della graduatoria ;

atteso  altresì  che  successivamente  sono  stati  inviate  la  determinazione  n.  10  del  7
febbraio 2023 dell'Ente parchi Emilia centrale  di approvazione della graduatoria  finale di merito e
il verbale n. 5 relativo alla formazione della graduatoria;

atteso  che  il  Comitato  esecutivo  dell'Ente  Parchi  Emilia  Centrale  ha  approvato  con
delibera n. 40 del 28 giugno 2024 l'autorizzazione all'utilizzo della graduatoria e il relativo accordo
per l'utilizzo della graduatoria stessa autorizzando il direttore alla sottoscrizione;

dato atto che L'Ente parchi ha comunicato che ha già assunto a tempo determinato il
primo e il terzo classificato  a seguito di rinuncia del 2 classificato;

visto l’articolo 2 della Legge regionale 1° agosto 2019 n. 3 relativa “all’Assestamento del
bilancio di previsione della Regione autonoma Trentino-Alto Adig/Sudtirol per gli esercizi finanziari
2019-2021” ha apportato modifiche alla legge regionale n. 2/2018 (recante “Codice degli enti locali
della Regione autonoma Trentino-Alto Adige”);

richiamata la delibera della Commistione amministratrice n. 38 del 28 luglio 2022 e visto
l’articolo 2, comma 1, lett. e) della legge regionale 1° agosto 2019 n. 3 che ha aggiunto all’articolo
91 comma 1 della legge regionale n. 2/2018 (assunzioni a tempo indeterminato) le lettere e bis) ed
e ter) di modo che l’accesso all’impiego ora avviene anche per:

e - bis) mediane utilizzo delle graduatorie di concorso pubblico approvate dalla Provincia
e dal consiglio provinciale territorialmente competenti, nonché dai comuni, dalle aziende pubbliche
di  servizi  alla  persona,  dalle  comunità e  dalle  comunità  comprensoriali  con sede nel  territorio
provinciale  di  riferimento,  previo  accordo  tra  le  amministrazioni  interessate  secondo  i  criteri
prestabiliti dall’amministrazione con deliberazione dell’organo esecutivo;

e-ter)  mediane  utilizzo  delle  graduatorie  formate  in  esito  a  concorsi  o  corsi-concorsi
attivati  dal  consorzio dei  comuni  trentini,  rispettivamente dal  consorzio dei  comuni  di  Bolzano,
previo accordo tra gli enti locali ed il rispettivo consorzio;

atteso che il ricorso alla graduatorie del Comune di Trento non appare sempre possibile
per assenza delle graduatorie stesse o per diversa scelta operata dal Comune sulla base della
normativa sopra citata;

rilevato che per la particolarità e la peculiarità dell'Azienda forestale che rappresenta una
realtà unica in Provincia appare difficile per certe figure il reperimento di graduatorie  di enti locali
trentini e pubblici trentini;

dato atto, invece, che  analoghe disposizioni statali, rispondono all’esigenza di ottimizzare
le procedure concorsuali permettendo agli Enti  locali  un risparmio in termini di  tempi e risorse
organizzative, a garanzia di una maggiore efficienza e efficacia dell’azione amministrativa e che
tali  disposizioni  possono essere applicate anche all’Azienda forestale per  la  parte relativa alle
assunzioni di personale con il contratto delle autonomie locali rispondendo allo stesso fine;

atteso che la  normativa statale prevede che gli  enti  pubblici  possono ricoprire i  posti
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disponibili,  utilizzando  gli  idonei  delle  graduatorie  di  pubblici  concorsi,  approvate  da  altre
amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione (articolo 9 della Legge 16/01/2003 n. 3);

vista la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento delle Funzione
pubblica  n.  5/2013  che  prevede  che  in  caso  di  mancanza  di  proprie  graduatorie  vigenti  le
amministrazioni possono attingere a graduatorie di altre amministrazioni mediante accordo;

considerato  che  l’utilizzo  di  graduatoria  di  altra  pubblica  Amministrazione  risponde  in
primis all’esigenza di  contenimento della spesa pubblica legata al  sostentamento dei  costi  per
portare a compimento la selezione pubblica, nel rispetto dei principi di economicità ed efficienza
dell’azione  amministrativa  e,  aspetto  non  meno  importante,  riduzione  dei  tempi  per
dell’acquisizione del personale programmato che con questa procedura vengono notevolmente
ridotti rispetto alla ordinaria procedura del concorso pubblico, ed al tempo stesso viene rispettato
l’ineluttabile dettame del concorso pubblico di cui all’articolo 97 della Costituzione.

vista la bozza di convenzione allegata, che forma parte integrante ed essenziale della
presente deliberazione già approvata dall'Ente Parchi Emilia Centrale;

vista la modifica ai criteri di utilizzo delle graduatorie di altri enti contenuti nella delibera
della Commistione amministratrice n. 38 del 28 luglio 2022, adottati in data odierna;

attesa  l'urgenza  di  provvedere  alla  firma  della  convenzione  finalizzata  alla  eventuale
assunzione di  un  candidato  idoneo  in  graduatoria  di  dichiarare  la  presente  immediatamente
eseguibile ai sensi dell’art. 183, 4° comma, della L.R. 03.05. 2018, n. 2.

preso atto delle disposizioni di cui al Codice Enti Locali della Regione Autonoma Trentino
Alto  Adige   approvato  con  Legge  Regionale  03.05.2018  n.  2  e  successive  modifiche  ed
integrazioni;    

visti  i  favorevoli  pareri  tecnico-amministrativo  e  di  regolarità  contabile,  espressi
rispettivamente da parte del dott. Maurizio Fraizingher, Direttore dell’Azienda Forestale, e da parte
della rag. Elga Speranza, collaboratore amministrativo/contabile, ai sensi dell'art. 185 del Codice
Enti  Locali  della  Regione  autonoma  Trentino  Alto  Adige   approvato  con  Legge  Regionale
03.05.2018 n. 2 e successive modifiche ed integrazioni;

all'unanimità dei voti dei presenti

delibera

1. di approvare la convenzione per l’utilizzo della graduatoria per la copertura del posto di
funzionario tecnico - area dei funzionari EQ - ex istruttore direttivo tecnico di categoria D esperito
dall'Ente Parchi Emilia Centrale la cui graduatoria è stata approvata con la determinazione n. 10
del  7  febbraio  2023  dell'Ente  parchi  Emilia  centrale,  che  allegata  alla  presente  forma  parte
integrante e sostanziale;

2.  di  delegare  il  Direttore  dell’Azienda  forestale  dott.  Maurizio  Fraizingher  alla
sottoscrizione  dell’allegata  convenzione  predisposta  dall'ente  di  gestione  per  i  Parchi  e  la
Biodiversità - Emilia Centrale;

3. di trasmettere copia della presente delibera all'Ente Parchi Emilia Centrale;

4 di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 183, 4° comma,
della L.R. 03.05. 2018, n. 2.

di dare evidenza che avverso la presente deliberazione sono ammessi i seguenti
ricorsi:

opposizione alla Commissione amministratrice, entro il periodo di pubblicazione, ai sensi
e per  gli  effetti  dell'articolo 183,   quinto  comma  del   C.E.L.  approvato con Legge Regionale
03.05.2018 n. 2, modificata dalla Legge Regionale 8.08.2018 n. 6;

ricorso al T.R.G.A. di Trento, ai sensi del D.Lgs. 02.07.2010 n. 104, entro 60 giorni, da
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parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale;
ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell' art. 8

del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199.
In materia di aggiudicazione di appalti si richiama la tutela processuale di cui al comma 5

dell'art. 120 dell'allegato 1 al D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104.
In particolare:

- il termine per il ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale è di 30 giorni;
- non è ammesso il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica.
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Data lettura del presente verbale viene approvato e sottoscritto.

IL COMMISSARIO ANZIANO IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO 
F.to Paolo Visconti F.to Stefano  Risatti F.to Maurizio Fraizingher

La presente deliberazione è stata adottata ai sensi dell'art. 183,  quarto comma  del C.E.L. 
approvato con Legge Regionale 03.05.2018 n. 2 e s.m. ed int. ed è immediatamente eseguibile.

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
Art. 183, primo comma,  del C.E.L. approvato con L.R.  03.05.2018 n. 2 e s.m. ed int.

Certifico  io  sottoscritto  Segretario  che copia  del  presente  Verbale  viene pubblicata  il  giorno
12/07/2024 all'Albo dell'Azienda, ove rimarrà esposta per dieci giorni consecutivi.

IL SEGRETARIO
F.to Maurizio Fraizingher

Allegati:
Accordo Azienda Forestale Trento Sopramonte.pdf

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA`
Art. 183, terzo comma,  del C.E.L. approvato con L.R.  03.05.2018 n. 2 e s.m. ed int.

Si certifica che la presente deliberazione, non soggetta al controllo preventivo di legittimità, è stata
pubblicata nelle forme di legge all'Albo aziendale, senza riportare entro dieci giorni dall'affissione,
denunce di vizi di legittimità o incompetenza, per cui la stessa è divenuta esecutiva.

Trento lì, 23/07/2024
IL SEGRETARIO

F.to Maurizio Fraizingher

Copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo.

Trento, lì
IL DIRETTORE 

Maurizio Fraizingher

Azienda forestale Trento - Sopramonte Deliberazione n. 43 del 11/07/2024


