VERBALE N. 15 - SEDUTA DEL 30/11/2023
DELLA COMMISSIONE AMMINISTRATRICE

L’anno duemilaventitré il giorno trenta del mese di novembre a Trento, nella
sede dell’Azienda forestale Trento - Sopramonte, via del Maso Smalz, n. 3 a
seguito della convocazione disposta con avviso di data 23 novembre 2023 n.
2942 notificata nei termini di legge al domicilio dei Commissari come da
referto agli atti (e con modalita richieste e verbalizzate dei Commissari), la
Commissione amministratrice dell’Azienda forestale Trento - Sopramonte si &

riunita oggi alle ore 18,10.

Presenti i signori:

Cognome e Nome Carica Pres./Ass.
Risatti Stefano Presidente PRESENTE
Nardelli Sandro Vice Presidente PRESENTE
Broll Ivan Commissario PRESENTE
Alessia Buratti Commissario PRESENTE
Degasperi Fausto Commissario ASSENTE
Nardelli Olivio Commissario ASSENTE
Visconti Paolo Commissario ASSENTE

Assiste alla seduta con funzione di Segretario il dott. Maurizio Fraizingher. E'

presente il dott. Martino Port.

Constatata la presenza del numero legale dei Commissari, il Presidente Stefano Risatti

dichiara aperta la seduta e passa a trattare il seguente ordine del giorno.
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Variazione di Bilancio

Anticipazione di cassa per I'esercizio finanziario 2024.

Approvazione del verbale n. 12 della seduta del 12 ottobre 2023.
Approvazione del verbale n. 13 della seduta del 9 novembre 2023.

Approvazione del verbale n. 14 della seduta del 14 novembre 2023.




6. Individuazione delle posizioni di lavoro a cui attribuire per I'anno 2023
I'indennita per I'area direttiva di cui agli articoli 10 e 11 dell'accordo di settore
di data 8.11.2011 modificato dall'accordo di data 1.10.2018.

7. Individuazione delle posizioni di lavoro a cui attribuire per I'anno 2023
I'indennita di rischio e attivita disagiate di cui all'articolo 15 dell'accordo di
settore di data 8.11.2011 modificato dall'accordo di data 1.10.2018 e definizione
degli importi da corrispondere.

8. Retribuzione di risultato del dirigente relativa all'anno 2023. Finanziamento
della spesa.

9. Bilancio di Previsione 2024 riduzione del trasferimento comunale a copertura
delle spese.

10. Accordo di settore lavoro agile. Proposte operative.
1. Pareri richiesti dal Comune di Trento.
* Ipotesi di permuta di terreni in C.C. Povo localita Pra Eremo.

12. Varie ed eventuali.
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Punto 1 o.d.g. Approvazione del verbale n. 12 della seduta del 12 ottobre 2023. Apre i
lavori il Presidente chiedendo se ci sono osservazioni sul verbale. Non essendoci
osservazioni il Presidente pone in votazione il verbale che viene approvato all'unanimita dei
presenti.

Punto 2 o.d.g. Approvazione del verbale n. 13 della seduta del 9 novembre 2023. Non
essendoci osservazioni il Presidente pone in votazione il verbale che viene approvato
all'unanimita dei presenti.

Punto 3 o.d.g. Approvazione del verbale n. 14 della seduta del 14 novembre 2023. Non
essendoci osservazioni il Presidente pone in votazione il verbale che viene approvato
all'unanimita dei presenti.

Punto 4 o.d.g. Anticipazione di cassa per l'esercizio finanziario 2024. || Presidente
Risatti illustra la delibera che autorizza la richiesta di anticipazione di Cassa alla Banca in
caso di necessita. La delibera viene approvato all'unanimita dei presenti.

Punto 5 o.d.g. Articolo 175 comma 4 d.lgs. 267/2000: variazione al bilancio adattata in
via d'urgenza dalla Commissione amministratrice. Introduce il Presidente informando che
€ necessario procedere con una variazione di bilancio risultando carenti alcuni capitoli relativi
al personale. Il direttore informa che a causa del pagamento di arretrati e del pagamento di
importi una tantum alcune voci risultano carenti. Vista l'urgenza di provvedere per |l
pagamento degli stipendi del mese di dicembre & stata fatta la variazione allegata alla
delibera di cui viene data lettura e che dovra essere ratificata dall'Assemblea nella prima
seduta utile. Il Presidente pone in votazione la delibera con l'immediata esecutivita. La

delibera viene approvata all'unanimita con l'immediata esecutivita.



Punto 6 o.d.g. Individuazione delle posizioni di lavoro a cui attribuire per I'anno 2023
I'indennita per I'area direttiva di cui agli articoli 10 e 11 dell'accordo di settore di data
8.11.2011 modificato dall'accordo di data 1.10.2018. Il Presidente comunica che sono
presentate alcune deliberazioni ormai di prassi per la costituzione dei fondi relativi alle
indennita. Nello specifica si chiede di approvare le postazioni di lavoro cui attribuire
l'indennita per area direttiva che si riferiscono ai dipendenti di Categoria D base e C evoluto a
cui non é attribuita la Posizione organizzativa. La delibera viene approvata all'unanimita dei
presenti.

Punto 7 o.d.g. Individuazione delle posizioni di lavoro a cui attribuire per I'anno 2023
I'indennita di rischio e attivita disagiate di cui all'articolo 15 dell'accordo di settore di
data 8.11.2011 modificato dall’'accordo di data 1.10.2018 e definizione degli importi da
corrispondere. Il Presidente da lettura sommaria della delibera ricordando che l'indennita
riguarda un solo operaio con il contratto delle autonomie locali. La delibera viene approvata
all'unanimita dei presenti.

Punto 8 o.d.g. Retribuzione di risultato del dirigente relativa all'anno 2023.
Finanziamento della spesa. |l Presidente ricorda che nella recente  seduta
di data 19/09/2023, sulla base delle proposte pervenute dal “Nucleo di valutazione” della
dirigenza dell’Azienda forestale Trento - Sopramonte, la Commissione
amministratrice ha approvato all’'unanimita i fattori di valutazione del proprio Dirigente al fine
della quantificazione della retribuzione di risultato per I'anno 2023, suddivisi nell’area obiettivi
e nellarea capacita/competenze. La Commissione amministratrice approva a voti
unanimi il conseguente finanziamento della spesa e [limpegno delle risorse
finanziarie, riservando a specifica deliberazione la quantificazione e l'attribuzione al Direttore
della retribuzione di risultato relativa all'anno 2023.

Punto 9 o.d.g. Bilancio di Previsione 2024 riduzione del trasferimento comunale a
copertura delle spese. Prende la parola il Presidente Risatti che conferma le difficolta nella
chiusura del bilancio di previsione con il taglio di 300 mila euro. Interviene il commissario
Broll che comunica che in un recente scambio di informazioni con una dirigente comunale ha
discusso di questo taglio, ma che la riposta tecnica del Comune & stata che il taglio del
bilancio € la conseguenza del crescere dell'avanzo di amministrazione.

Il direttore ricorda che l'avanzo di amministrazione libero pud essere utilizzato solo in
assestamento, ma non per coprire spese correnti se non ripetibili. 1l Presidente chiede al
direttore di proseguire gli approfondimenti e che eventualmente resta l'ipotesi di chiedere un

emendamento al bilancio comunale. La Commissione concorda all'unanimita dei presenti.



Punto 10 o.d.g. Accordo di settore lavoro agile. Proposte operative. Il Presidente Risatti
cede la parola al direttore. Il direttore ricorda che la Commissione ha preso atto, con
delibera, dell'accordo di settore sul lavoro agile che costituisce una opportunita anche per
I'Azienda. Nella discussione generale sul punto dopo aver preso atto dell'accordo, la
Commissione ha rinviato I'eventuale applicazione alla Azienda ad un momento successivo
dopo l'assunzione e la copertura dei posti in organico scoperti. |l direttore ricorda che nel
2023 sono entrati in servizio tre nuovi dipendenti nell'area tecnica e amministrativa. I
direttore sottopone una bozza di "regolamento”. Si apre una breve discussione al termine
della quale si rinvia ogni decisione ad altra seduta ed in particolare la Commissione
sottolinea che vanno evidenziati i posti/ruoli per i quali il lavoro agile & escluso, gli aventi
diritto e i criteri di concessione (con programmazione del numero), in modo da non incidere
negativamente sulla amministrazione che ha ancora delle carenze di organico. La
Commissione concorda e quindi decide di portare un disciplinare definitivo in una delle
prossime sedute.

Punto 11 o.d.g. Pareri richiesti dal Comune di Trento. Ipotesi di permuta di terreni in
C.C. Povo localita Pra Eremo. lllustra il dotto Port. Con nota del 10/11/2023 p acquisita agli
atti aziendali con protocollo 2776 di pari data, la scrivente Azienda Forestale comunica che la
propria & stato richiesto il parere relativo all'ipotesi di permuta di terreni in C.C. Povo
formulata dal signor Faliva Riccardo. L'operazione prospettata consentirebbe la realizzazione
di un accesso indipendente da Via Eremo alle pp.ff. 747 e 748/1 di proprieta comunale,
attualmente praticabile transitando attraverso la proprieta privata. L'operazione immobiliare in
C.C. di Povo si configura con il trasferimento al Comune di Trento delle pp.ff. 750/5 (parte) e
751/6 estese su una superficie complessiva pari a 540 metri quadrati, quale contropartita
della cessione al signor Faliva Riccardo delle pp.ff. 747 e 748/1 (parte) per una pari
estensione, di proprieta del Comune di Trento, gravate da diritti di uso civico a favore della
Frazione di Povo. Dopo aver affrontato la problematica nelle prevedibili implicazioni, la
Commissione amministratrice esprime all'unanimita, per quanto di competenza, parere
negativo alla permuta proposta dal signor Faliva, ritenendola svantaggiosa e non
proporzionata in relazione al valore di mercato degli immobili coinvolti nella transazione. Al
fine di evitare il transito sulla p.f. 750/2 per accedere alle proprieta comunali, altrimenti
intercluse, ’Amministrazione aziendale ha invece valutato positivamente I'ipotesi di costituire
una servitu di passo sulla p.f. 750/5, subordinata alla realizzazione dellaccesso da Via

Eremo con nere a completo carico del privato richiedente.



Punto 12 o.d.g. Varie ed eventuali.

Richiesta della Malga Brigolina di avere dei tronchi di castagno per fare i piantoni della
recinzione della Brigolina. La Commissione dopo breve discussione, valutando la richiesta
conveniente per l'arricchimento e la manutenzione della Malga, autorizza all'unanimita il
prelievo della paleria di castagno e dei tronchi di larice dal piazzale presso la Casa forestale
di Candriai, in Strada del Pra del Boter n. 2. Il materiale legnoso ¢é fruibile per la produzione
degli elementi verticali (piantoni) finalizzati a realizzare recinzioni fisse lungo il perimetro delle
aree pabulari adiacenti agli edifici di Malga Brigolina e del Pascolo Malghet.

Rifugio Maranza. Il dott. Port informa dei costi per la manutenzione del Rifugio Maranza.
Scuola Kofler richiesta di fornitura panchina. Con nota di data 30/10/2023, acquisita agli atti
aziendali con protocollo 2697 la scuola chiede la fornitura di una panchina. La Commissione
amministratrice, autorizza la fornitura di una artigianale panchina rustica in legno, da
collocare a Cognola nello “spazio aiuola” in via C.V. Julg n. 5, quale “panchina dell’ascolto”

nellambito del progetto aiuola.

Non avendo null’altro da discutere la seduta termina alle ore 20,00.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
Stefano Risatti dott. Maurizio Fraizingher
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