AZIENDA FORESTALE TRENTO - SOPRAMONTE

38122 TRENTO - Via del Maso Smalz 3

Verbale di deliberazione N. 26
della Commissione amministratrice

Azienda Speciale Consorziale

COPIA

OGGETTO: ATTO DI INDIRIZZO PER L'ATTIVAZIONE DELLA PROCEDURA DI MOBILITA'

PER LA COPERTURA DI TRE POSTI DI CUSTODE FORESTALE A TEMPO
INDETERMINATO CON ORARIO A TEMPO PIENO, CATEGORIA C, LIVELLO

L'anno 2023, addi 17 del mese di aprile
Trento — Sopramonte a Trento in via del Maso Smalz n. 3, a seguito di regolare avviso
recapitato a termine di legge, si € riunita la Commissione amministratrice con l'intervento dei

alle ore 18:00, nella sede dell'Azienda forestale

signori:

N. Cognome e Nome Carica Presente/Assente
1 Risatti Stefano Presidente Presente

2 Nardelli Sandro Vice Presidente Presente

3 Broll Ivan Consigliere Presente

4 Buratti Alessia Consigliere Presente

5 Degasperi Fausto Consigliere Presente

6 Nardelli Olivio Consigliere Assente

7 Visconti Paolo Consigliere Presente

Assiste il Direttore dell'Azienda dott. Maurizio Fraizingher con funzioni di Segretario.

Il Presidente, constatato legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita la
Commissione amministratrice a deliberare sull'oggetto suindicato.
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La Commissione amministratrice

premesso che dal 1 gennaio 2020 I'Azienda forestale di Trento e Sopramonte gestisce il
servizio associato di custodia forestale ai sensi della normativa e della delibera G.P. tra i Comuni di
Trento, Aldeno, Cimo e Garniga Terme e le Asuc di Baselga del Bondone, Sopramonte, Vigolo
Baselga e Villamontagna, ai sensi della convenzione di data 30 dicembre 2019 n. 30000 di racc.;

atteso che l'organico di Custodi forestali & previsto in sei unita e che risultano vacanti tre
posti;

ritenuto conseguentemente necessario, al fine di permettere il regolare espletamento
dell’attivita di Custodia forestale, attivare la procedura di mobilita volontaria prevista dall'art.76 del
contratto collettivo provinciale di lavoro (CCPL) sottoscritto il 01.10.2018.

considerato che la procedura di mobilita permette l'inquadramento in organico di personale
gia professionalmente formato ed esperto nelle specifiche procedure;

dato atto che I'assunzione del personale non rientra fra gli atti di competenza del Direttore
non essendo richiamata nella delibera n. 14 del 9 febbraio 2017 né nello statuto, e che quindi si
rende necessario un atto di indirizzo formulato dalla Commissione amministratrice;

visto I'art. 8, comma 3, lett. a), 2 della legge provinciale 27 dicembre 2010, n. 27, come da
ultimo modificato all’art. 11 della L.P. 03.08.2018, n. 15, che consente I'assunzione di personale a
tempo indeterminato a seguito di cessazione dal servizio di personale necessario per
I'assolvimento di adempimenti obbligatori previsti da disposizioni statali o provinciali, o per
assicurare lo svolgimento di un servizio pubblico essenziale.

visti gli articoli 76 e seguenti del CCPL sottoscritto il 01.10.2018, nonché I'allegato F - tabella
A del CCPL del personale degli enti locali — area non dirigenziale, riportante i criteri e i punteggi da
adottare;

preso atto delle disposizioni di cui al Codice Enti Locali della Regione Autonoma Trentino
Alto Adige approvato con Legge Regionale 03.05.2018 n. 2 e successive modifiche ed
integrazioni;

preso atto che la presente deliberazione non presenta profili di rilevanza contabile e non
necessita pertanto I'espressione del parere di regolarita contabile di cui all'art. 185 del Codice Enti
Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con Legge Regionale 03.05.2018 n.
2 e successive modifiche ed integrazioni;

visto il favorevole parere tecnico-amministrativo espresso da parte del dott. Maurizio

Fraizingher, Direttore dell'Azienda forestale,ai sensi dell'art. 185 del C.E.L. approvato con Legge
Regionale 03.05.2018 n. 2 e s.m,;

all'unanimita dei voti espressi ed accertati nelle forme di legge;

delibera

1. di incaricare il Direttore ad attivare la procedura di mobilita volontaria di cui all’art. 76
del CCPL sottoscritto il 01.10.2018, mediante l'applicazione dell'allegato F — tabella A, per
'assunzione di tre Custodi forestali, a tempo pieno e indeterminato, cat. C, livello base;

2. di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 183, 4° comma,
della L.R. 03.05. 2018, n. 2.

di dare evidenza che avverso la presente deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi:
a) opposizione alla Commissione amministratrice, entro il periodo di pubblicazione, ai
sensi e per gli effetti dell'articolo 183, quinto comma del C.E.L. approvato con Legge
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Regionale 03.05.2018 n. 2, modificata dalla Legge Regionale 8.08.2018 n. 6;

b) ricorso al T.R.G.A. di Trento, ai sensi del D.Lgs. 02.07.2010 n. 104, entro 60 giorni, da
parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale;

c) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell' art. 8
del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199.

In materia di aggiudicazione di appalti si richiama la tutela processuale di cui al comma 5

dell'art. 120 dell'allegato 1 al D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104.

In particolare:

- il termine per il ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale & di 30 giorni;

- non € ammesso il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica.
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Data lettura del presente verbale viene approvato e sottoscritto.

IL COMMISSARIO ANZIANO IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to Fausto Degasperi F.to Stefano Risatti F.to Maurizio Fraizingher

La presente deliberazione é stata adottata ai sensi dell'art. 183, quarto comma del C.E.L.
approvato con Legge Regionale 03.05.2018 n. 2 e s.m. ed int. ed & immediatamente eseguibile.

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
Art. 183, primo comma, del C.E.L. approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m. ed int.

Certifico io sottoscritto Segretario che copia del presente Verbale viene pubblicata il giorno

18/04/2023 all'Albo dell'Azienda, ove rimarra esposta per dieci giorni consecutivi.

IL SEGRETARIO
F.to Maurizio Fraizingher

Allegati:

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA®
Art. 183, terzo comma, del C.E.L. approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m. ed int.

Si certifica che la presente deliberazione, non soggetta al controllo preventivo di legittimita, € stata
pubblicata nelle forme di legge all'Albo aziendale, senza riportare entro dieci giorni dall'affissione,
denunce di vizi di legittimita o incompetenza, per cui la stessa & divenuta esecutiva.

Trento Ii, 29/04/2023
IL SEGRETARIO
F.to Maurizio Fraizingher

Copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo.
Trento, li

IL DIRETTORE
Maurizio Fraizingher
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